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Liebe Mitglieder und Mieter,

liebe Leserinnen und Leser,

das Jahr 2021 neigt sich dem Ende. Es war
bzw. ist ein spannendes und aufregendes
Jahr. Auch weiterhin werden unsere berufli-
chen Aktivitaten, unsere Freizeit - das ge-
samte gesellschaftliche Leben - durch die
COVID-19-Pandemie gepragt.

Wir hatten gehofft, dass wir ab Mitte des
Jahres wieder zu einem normalen Tagesab-
lauf zurlickkehren kénnen. Eine gewisse Zeit
schien es auch so und die Sommermonate
sind schnell vergangen. Leider hat uns die
COVID-19-Pandemie ab Anfang Oktober
wieder eingeholt und die Zahlen der Neuin-
fektionen steigen stetig an.

Nachdem wir schon unsere Mitgliederver-
sammlung 2020 nicht durchfihren konnten,
mussten wir auch die im Juni geplante Mit-
gliederversammlung verschieben. Wir haben
den Termin dann auf den 13.10.2021 gelegt.
Auf dieser Mitgliederversammlung wurden
dann die beiden Berichte Uber die Jahresab-
schlisse fur 2019 und 2020 vorgetragen. Es
wurden fur beide Jahre Beschlisse gefasst
und zwei neue Aufsichtsratsmitglieder ge-
wahlt.

Uber die Mitgliederversammlung und die
Wahl der Aufsichtsratsmitglieder berichten
wir ab Seite 4.

Hierzu noch ein Hinweis
Samtliche Dokumente aus der Mitgliederver-
sammlung liegen in der Geschaftsstelle vor
und konnen jederzeit von den Mitgliedern
eingesehen werden. (Bitte vereinbaren Sie
aber vorher einen Termin.)

Die Betriebskostenabrechnung fiir das Jahr
2020 haben wir im Oktober abgeschlossen
und entsprechende Nachzahlungen eingezo-
gen bzw. vorhandene Guthaben an die Mie-
ter ausgezahlt. Insbesondere durch die
Senkung der Umsatzsteuer in 2020, kam es

in diesem Jahr zu deutlich mehr Rickzah-
lungen an die Mieter. Auf diesen Punkt wer-
den wir auf Seite 7 eingehen und wir
mochten einen Ausblick auf die derzeitige
Preisentwicklung bei den Betriebskosten ge-
ben.

Auf der Seite 8 haben wir ein Mieterschrei-
ben abgedruckt. Dieses Schreiben hat uns
Frau Weigelt geschickt. Frau Weigelt lobt die
Arbeit in unserer Begegnungsstatte und
zeigt auf, wie wichtig die Seniorenbetreuung
geworden ist. Insbesondere die Anwohner
unserer Seniotenwohnanlage "Am Duinen-
wald" nutzen unsere Angebote rege.

Die Weihnachtsfeiertage stehen vor der Tur
und der Jahreswechsel ist nicht weit ent-
fernt. Zwischen Weihnachten und Neujahr ist
unsere Geschaftsstelle zu den normalen Zei-
ten besetzt und wir sind wie gewohnt fur Sie
da. Um Ihnen auch uber die Weihnachtsfei-
ertage und den Jahreswechsel ein sicheres
Geflihl zu geben, haben wir unseren Hava-
rieplan auf Seite 9 abgebildet.

An dieser Stelle wollen wir noch einmal um
Ihre Mitarbeit bitten!

Sollten Sie Anregungen fir das Mitglieder-
magazin oder auch selber Interesse am
Schreiben von Artikeln haben, kénnen Sie
sich gerne mit uns in Verbindung setzten.
Wir sind fur alle Vorschlage offen und arbei-
ten lhre Ideen mit Ihnen gerne aus.

Wir winschen Ihnen schone Weihnachtsfei-
ertage und einen erfolgreichen Start in das
neue Jahr.

Fur 2022 winschen wir Ihnen Erfolg, Glick
und vor allem viel Gesundheit!
Viel Spald beim Lesen!

Sigrid Grabow & Mayk Lange
Vorstand




Mitgliederversammliung 2021

Nachdem unsere Mitgliederversammlung in
2020 nicht stattfinden konnte und wir den ur-
sprunglichen Termin in diesem Jahr noch
einmal verschieben mussten, fand am
13.10.2021 unsere Mitgliederversammlung
im Historisch-Technischen Museum in Pee-
nemunde flr zwei Jahresabschllisse statt.

Die Mitgliederversammlung wurde vom Vor-
sitzenden des Aufsichtsrates, Herr Hart-
mann, eroffnet. Zu Beginn der Versammlung
berichtete der Vorstand zur Lage der Genos-
senschaft fur die Jahre 2019 und 2020. Frau
Grabow zeigte die Entwicklung der Genos-
senschaft auf und verglich wesentliche woh-
nungswirtschaftliche und betriebliche
Kennzahlen mit den durchschnittlichen Ver-
bandswerten.

wohnungswirtschaftliche und betriebliche
Kennzahlen 2020 + 2019

2020
» Wohn- und Nutzflache Tm? 51,44
» @ Wohnungsmiete €/m?+Monat 4,79
» @ BK-Vorauszahlung kalt 1,07 1,36 (-21%) 1,01 1,35 (-34%)
» @ BK-Vorauszahlung warm 111 111 (0%) 123 1,09 (+11%)
6,97 7,83 700 7,74
619,20 532,80

2019 VNW

5,36 (-11%) 4,76 5,30 (-11%)

= Differenz bei 60m* WE €/Jahr
» keine Abschreibung

Mietforderung €

= Verrechnung friherer Jahre

+145,50 +243,00

Diese positive Entwicklung wird auch in den
Prufberichten fur 2019 und 2020 durch un-
seren Verband bestatigt.

Kennzahlen 2020 + 2019

2020 2018 2017 2016
» Eigenkapitalquote am Gesamtkapital % 55,4 47,6 443 39,9
VNW f. MV Genossenschaften % 49,0 , 54,0
= Kommunale Unternehmen % 355 « 33,0
» Eigenkapital am AV % 61,3 7 526 496 449
» Einnahme Solimiete Mio.€ 3,0 ! 2,97 2,9 29
- Miete bei Neuvermietung, Gewerbe, Dachflache, Stellplatze + Kurzzeit Stellplatze

Weiterhin wurden die Mitglieder Uber die
Entwicklungen in den Fachbereichen Haus-
bewirtschaftung, Instandhaltung, Buchhal-
tung und Betriebskosten informiert.
Wesentliche Punkte bei den Betriebskosten
waren die Funkumstellung bei den Rauch-
warnmeldern, die Probleme bei der Mulltren-
nung und die Hausreinigung. Informationen

gab es auch uber die Nutzung und die Aktivi-
taten in der Begegnungsstatte wahrend der
Coronapandemie und uUber die Unterneh-
mensziele der kommenden Jahre.

Weitere Themen waren die E-Mobilitat und
die Erzeugung von Strom Uber eigene Pho-
tovoltaikanlagen. Frau Grabow erlauterte,
dass die Mietergenossenschaft sich schon
langer mit diesen Themen beschaftigt und
Einsatzmaoglichkeiten pruft. Der Nutzung von
Photovoltaikanlagen stehen im Moment
noch steuerrechtliche Grunde entgegen. Bei
der E-Mobilitat wurde ein Anfang zum Aus-
bau gemacht. Bereits bei der Planung der
neu errichteten Stellflachen in der Strale
des Friedens wurde ein nachtraglicher An-
bau von Elektrotankstellen vorgesehen und
entsprechende Baumalinahmen durchge-
fuhrt.

Im weiteren Bericht des Vorstandes sprach
Herr Lange Uber die Warme- und Warmwas-
serversorgung unserer Wohnungen. In ei-
nem kurzen Ruckblick auf die Diskussionen
der vergangenen Jahre und die moglichen
Alternativen, wurden die aktuellen Unsicher-
heiten und die Preisentwicklungen seit 2018
dargestellt. Hierbei war zu erkennen, dass
damalige Preisvorteile durch gestiegene
Herstellungskosten und durch hartnackige
Vertragsverhandlungen mit dem Warmever-
sorger nicht mehr vorhanden sind. Somit
verwies Herr Lange am Ende der Ausflihrun-
gen auf den gemeinsamen Beschluss von
Aufsichtsrat und Vorstand zur Umfrage zum




Mitgliederversammlung 2021

Thema Warmeversorgung. Da es im Mo-
ment keine Preisvorteile bei einer Einzelgas-
station gibt, eine hohe Dynamik an den
Energiemarkten herrscht und die politischen
Entwicklungen schwer einschatzbar sind,
wurde der Prozess zur Entscheidung Uber
die Nutzung der Fernwarme, von Einzelgas-
stationen oder der Geothermie unterbro-
chen. Derzeit fihren wir weiterhin Vertrags-
verhandlungen Uber eine mittelfristige Ver-
tragslaufzeit mit dem derzeitigen Warmever-
sorger.

AnschlieRend bedankte sich der Vorstand
bei einigen Mitgliedern fiur ihr ehrenamtli-
ches Engagement und der Aufsichtsrat er-
lauterte die anstehende Satzungsanderung,
das jahrliche Budget des Aufsichtsrates und
die Jahresabschlussberichte der gesetzli-
chen Prifung. Fur beide Jahre wurde vom
Genossenschaftsverband  ein  uneinge-
schranktes Testat erteilt.

Nach einer kurzen Pause und verschiede-
nen Wortmeldungen, verabschiedete sich
Herr Kulisch mit einem Redebeitrag als ne-
benamtlicher Vorstand.
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An dieser Stelle mochten wir uns noch ein-
mal fur die langjahrige nebenamtliche Tatig-
keit bedanken und wunschen Herrn Kulisch
alles Gute fur die folgenden Jahre.

Im Anschluss wurden die Diskussionsbeitra-
ge beantwortet. Somit konnte die Mitglieder-
versammlung zu den Beschlussfassungen
ubergehen.

Der Vorstand und der Aufsichtsrat wurden
fur die Jahre 2019 und 2020 mit grofRer
Mehrheit entlastet. Die Satzungsanderung
und das jahrliche Budget flir den Aufsichts-
rat wurden ebenfalls mit grol3er Mehrheit be-
schlossen.

Der letzte Punkt auf der Tagesordnung sah
die Wahl von zwei neuen Aufsichtsratsmit-
gliedern vor. Als Kandidaten haben sich
Frau Antje Dreier und Herr Bernd Kieckhofel
bereit erklart im Aufsichtsrat mitzuarbeiten.
Weiterhin sind Frau Brigitte Rehbein und
Herr Heinz-Hugo Hartmann, wegen Ablauf
der Amtszeit, aus dem Aufsichtsrat ausge-
schieden. Beide Mitglieder stellten sich zur
Wiederwahl. Weitere Kandidaten wurden
nicht vorgeschlagen. Die vier Kandidaten
wurden im ersten Wahlgang mit grofRer
Mehrheit durch die Mitgliederversammlung
gewahlt.

Somit setzt sich der Aufsichtsrat wie folgt
zusammen:

Vorsitzender
Stellvertreter
SchriftfGhrerin
Stellvertretender
Schriftfihrer
Mitglied

Mitglied

Heinz-Hugo Hartmann
Wolfgang Telle

Antje Dreier

Bernd Kieckhofel

Werner Wallmann
Brigitte Rehbein

Der Aufsichtsratsvorsitzende beendete im
Anschluss die Mitgliederversammlung.




Vorstellung der neuen Aufsichtsratsmitglieder

Nachfolgend mochten wir Frau Antje
Dreier und Herrn Bernd Kiekhofel
vorstellen.

Antje Dreier

Von Beruf bin ich Metallbauzeichnerin, tatig
bin ich seit mehr als 25 Jahren als Supervi-
sor in einem Callcenter.

Zur Mietergenossenschaft kam ich 2010,
meine Familie suchte eine neue Wohnung
und wir wollten unbedingt in Karlshagen blei-
ben, ich lebe hier seit Uber 30 Jahren. Wir
bekamen unsere Wunschwohnung und ich
wurde auch gleich Genossenschaftsmitglied.

Wie begann lhre Arbeit als Aufsichtsrat?
Zum Aufsichtsrat kam ich dagegen eher zu-
fallig, ein Gesprach unter Nachbarn. Ob ich
da wohl mitmachen wurde? Anfangs war ich
skeptisch, aber Herr Bachmann stellte mir
dann die Arbeit des Aufsichtsrates kurz vor,
und ich entschied, mich zur Wahl zu stellen.
Nun bin ich dabei, sehr viel Neues kommt
auf mich zu und es gibt viel zu lernen, aber
ich freue mich darauf.

Was wiinschen Sie sich fir die Zukunft?
Fur die Mietergenossenschaft winsche ich
mir, dass ihre erfolgreiche Arbeit noch lange
fortgeflhrt wird und dass Mitglieder und Mie-
ter gut und gern bei uns wohnen. Dazu
mochte ich ein klein wenig beitragen.

Bernd Kieckhofel arbeitete nach seinem
Studium als Manager bei einem Software-
hersteller. Von 1994 bis 2019 war er als Pro-

zessberater und Management-Trainer
selbststandig. 2018 trat er der Genossen-
schaft bei und wohnt in Karlshagen.

Wie begann lhre Arbeit als Aufsichtsrat?
2019 wurde ich auf der Mitgliederversamm-
lung angesprochen, ob ich in der Genossen-
schaft mitwirken mochte. Die Corona-
Situation bot viel Zeit, mich mit mdglichen
Aufgaben auseinanderzusetzen. Gesprache
mit amtierenden Aufsichtsratsmitgliedern un-
terstutzten mich bei meiner Entscheidung.
2021 wahlte die Mitgliederversammlung
mich in den Aufsichtsrat.

Was bringen Sie in die Arbeit des Auf-
sichtsrates ein?

Mein Wissen und die Erfahrungen aus rund
30 Jahren Berufstatigkeit flr unterschiedli-
che Unternehmen in sehr verschiedenen
Branchen. Damit mdchte ich einen Beitrag
leisten, das Lebenswerk der Genossen-
schaftsgrinder in Karlshagen erfolgreich
fortzufuhren.

Was reizt Sie an lhrer neuen Aufgabe?
Wohnungswirtschaft und Genossenschafts-
wesen sind fur mich neue und interessante
Gebiete, die Einarbeitung erfordern werden.
Das Konzept Mietergenossenschaft finde ich
auf ganzer Linie uUberzeugend: Im Mittel-
punkt steht Schaffen und Erhalt von attrakti-
vem, bezahlbarem Wohnraum sowie
langfristiger wirtschaftlicher Erfolg der Ge-
nossenschaft. Das eine ist ohne das andere
nicht realisierbar und funktioniert nur durch
das Zusammenwirken aller Beteiligten auf
allen Ebenen.
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Personalveranderungen

Seit 01.12.2021 wird unser Team durch
Frau Lisa-Marie Groger verstarkt.

Frau Groger wird den Empfangsbereich be-
treuen und erster Ansprechpartner flr unse-
re Mieter und Mitglieder sein. Ebenso wird
sie fur die Bereiche Betriebskosten und
Hausbewirtschaftung tatig sein.

Wir winschen viel Erfolg!

Entwicklung bei den Betriebskosten

Abrechnung fur 2020

Die Betriebskostenabrechnung im Jahr 2020
war eine besondere Herausforderung.

Auf Grund der USt-Senkung ab dem
01.07.2020 wurde vieles durcheinander ge-
wirbelt. Durch die vielen verschiedenen
Steuersatze ist die Abrechnungserstellung
deutlich aufwendiger gewesen. Trotz allem
kénnen wir aber sagen, dass es uns gelun-
gen ist, auch diese Hurde zu meistern.

Die grofRte Ersparnis brachte der Heizkos-
tenfaktor, allerdings war dafir die Senkung
der Umsatzsteuer der Hauptindikator, denn
der Verbrauch ist annahernd gleichgeblie-
ben. Die Gesamtkosten der Heizung sind im
Vergleich zu 2019 um 16 % gesunken.

Hinweis auf Preisanpassung zu den Be-

triebs- und Heizkosten fiir 2021 und 2022
1. Kosten fur Heizung / Warmwasser

Fir 2022 rechnen wir bei gleichbleibendem
Verbrauch und mit einer Kostensteigerung
von ca. 8 %, das entspricht einer Summe
von ca. 50.000,00 €. Die Preise fur die
Abrechnung der Firma Minol Messtechnik
erhohen sich um ca. 2,5 % (It. Preisliste Mi-
nol). Mit Mehrkosten in Hohe von 3.000,00 €
ist zu rechnen. Insbesondere die Umlage
der Beschaffungskosten spielen hier eine

grof3e Rolle.

2. AuBenreinigung / Grunanlagenpflege
Ab dem 01.01.2022 erfolgt eine Preiserho6-
hung der Firma Dussmann um 4 %. Fir die
Firma Gartenprofi Wuttig kindigt sich eine
Erhéhung um 3 % an. Die Kosten fur die ge-
samte Grunanlagenpflege steigen so um ca.
10.200,00 €.

3. Kosten der Beleuchtung

Die EEG-Umlage wird 2022 von derzeit 6,5
Cent auf 3,72 Cent pro Kilowattstunde sin-
ken. In der Branche wird damit gerechnet,
dass eine sinkende Umlage die Strompreise
zwar insgesamt stabilisiert, die Stromkosten
aber unterm Strich nicht sinken, z. B. durch
héhere Beschaffungskosten fur die Energie-
versorger.

Die Kosten fur die Jahre 2021 und 2022
werden auf Grund der aktuellen Marktsituati-
on in allen Bereichen der Betriebskostenab-
rechnung steigen. Angefangen von der
Warmeversorgung, Uber die Grunanlagen-
pflege bis hin zum Schornsteinfeger. Gestie-
gene Beschaffungskosten werden bei
Betriebsstoffen und erhéhten Materialkosten
erkennbar sein.




Begegnungstatte "Kiek In"?

Unsere  Begegnungsstatte feierte am
14.05.2021 ihren 15. Geburtstag. Leider ist
die Geburtstagsfeier auch den Coronabe-
schrankungen zum Opfer gefallen. Einige
Mitglieder haben sich von den ganzen Be-
schrankungen und Regeln dennoch nicht
beirren lassen und haben versucht ein we-
nig Normalitat in den Coronaaltag zu brin-
gen. Es wurde z. B. im Freien Sport
getrieben, gesungen und auch einfach nur
erzanhlt.

Aus diesem Anlass mbcﬁten wir die Gedan-
ken von Ingeborg Weigelt hier abdrucken
und bedanken uns fir die netten Worte:

Der Volksmund sagt:
“Alte Baume verpflanzt man nicht.”

Sicher weil zu befurchten ist, dass sie an ei-
nem neuen Standort nicht mehr anwachsen,
keine Wurzeln mehr schlagen und damit
auch nicht mehr griinen und bluhen werden.
Ob die ersten Mieter der altersgerechten
Wohnungen in der Anlage ,Am Dinenwald®
in Karlshagen vor nunmehr 15 Jahren den
Spruch wohl auch im Kopf hatten? Jeden-
falls passte die Bezeichnung ,Dunenwald®
gut. Heute konnen wir sagen, dass das Ast-
werk unserer ,alten Baume® viele Bereiche
des gesellschaftlichen Lebens begrint.

Nehmen wir als Beispiele den Karlchen-
Chor, die Tanzgruppe oder auch den Shan-
ty-Chor uberall mischen die Bewohner des
Dunenwaldes mit, ist das Rauschen der
Blatter unserer ,alten Baume® nicht zu Uber-
héren. Wir sind also fest verwachsen im DuU-
nenwald und merkten in den zuruck-
liegenden Monaten, wie wichtig uns unsere
soziale Verbundenheit ist, weil durch die
Pandemieeinschrankungen vieles nicht
moglich war.

So freuen wir uns umso mehr, dass langsam
wieder Normalitat einzieht.

Die wochentlichen Spielenachmittage sind
jetzt wieder fester Bestandteil unseres Mi-
teinander.

Auch Seniorensport ist moglich, ebenso
Ausflige mit dem Bus und Kinobesuche.
Kurzum: ,Bei entsprechender gartnerischer
Betreuung gelingt das Verpflanzen alter
Baume sehr gut.”

Mir und vielen anderen Mitbewohnern ist der
Dunenwald jedenfalls Heimat geworden.
Hierher zu ziehen war eine meiner besten
Lebensentscheidungen. Meine Erinnerun-
gen waren unvollstandig, wenn ich nicht er-
wahnen wurde, welche Rolle das ,kiek in®
und insbesondere Frau Hidde bei der Inte-
gration von uns ,alten Baumen® spielt.
Hier ist der Ort des Kennenlernens und des
Miteinanders. Hier wird gespielt, gesungen,
getanzt, gemodelt und naturlich auch gere-
det- miteinander und nicht Ubereinander. Fur
diesen geselligen Ort und die Frau, die das
alles managt zum Schluss meiner Erinne-
rungen ein herzliches Dankeschon.

Ingeborg Weigelt

Bewohnerin vom

Dunenwald




Notrufnummern aus dem Havarieplan

Nachfolgend ist unser Havarieplan dargestellt. Sollten vor oder nach unseren Offnungszei-
ten eine Havarie auftreten, rufen Sie bitte die jeweilige Telefonnummer an.
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Anschrift:

Am Dunenwald 1, 17449 Ostseebad Karlshagen Telefon 038371-27100
Fax 038371 -27 10 99
Arbeitszeiten: E-Mail info@mg-karlshagen.de

Mo, Di, Do 07.15-12.00 und 12.30- 16.00 Uhr
MI 07.15-12.00 und 12.30- 18.00 Uhr
07.15-12.15 Uhr

Notruf Polizei 110
Feuerwehr / Rettungsstelle 112

Sehr geehrte Mieter,

sollte es zu einer Stérung kommen, melden Sie diese bitte:

> wahrend der Arbeitszeiten persénlich oder telefonisch in unserem Biiro.
{ 038371-27100

AuBerhalb der Arbeitzeit wenden Sie sich bitte direkt an unsere Firmen.

Havarie Elektro t 0174 - 93 27 526 Lembcke
£ 0171-4914 28 4 Janeck
£ 0171-64 1854 9

Havarie Heizung und Wasser £ 038355- 63 15
(Schlauche)

Havarie Fernwarme t 0171 - 45 61 625 SHZ (Frd.+Diine)
(Heizung & Warmwasser) £ 0179-599586 9 VWW (Frie)
£ 0151 -44 86 62 39 VWW Linde (DW 12+13)
Einzelgasstation t 038355- 63 15 Fritz (DW 1-34)

] G
£ 0171-3583 370
0w36-203154 | Puzar |
(0383627 7720 | Pucknan |
0383627300 | meer |

(0173 - 99 95 643
Scheibenbruch t 038377 - 43881

Hier noch eine Information der Geschaftsstelle zu den bestehenden Coronregeln.

Unsere Einschrankungen in den Offnungszeiten fiir die Geschéaftsstelle bleiben bis auf Wei-
teres bestehen. Melden Sie sich bei Bedarf bitte telefonisch ober per Mail im Voraus an.

Bitte beachten Sie, dass der Zutritt nur mit vereinbartem Termin und unter der Einhaltung
der 3G Regel erfolgen kann!




Bilder aus der Begegnungsstatte
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Wir wiinschen allen Mietern und Mitgliedern
eine schone Weihnachtszeit und ein
gesundes neues Jahr 2022!

Ihre Ansprechpartner

Neuvermietung / Verwaltung Frau Richter 038371 27 10 12
Reparaturen / Baumalinahmen Herr Holz 038371 27 10 25
Betriebskosten / Verwaltung Frau Wahl 038371 27 10 14
Buchhaltung / Mitgliedschaft Frau Jasiecki 038371 27 10 13
Empfang / Zentrale Frau Groger 03837127100

Email: info@mg-karlshagen.de



